
 
ОСВІТНІЙ СТУПЕНЬ 
“МАГІСТР” 
 
ОСВІТНЯ ПРОГРАМА 
“ТЕХНОЛОГІЇ РОБІТ ТА ТЕХНОЛОГІЧНЕ ОБЛАДНАННЯ АЕРОПОРТІВ” 
 
МЕТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 
Формування висококваліфікованих фахівців у сфері організації та управління наземним обслуговуванням 
повітряних суден, пасажирів і вантажів, утримання аеропорту, здатних ефективно діяти в умовах сучасних 
міжнародних стандартів авіаційної безпеки, сервісу та сталого розвитку цивільної авіації. 

 
Професійна компетентність: володіння знаннями та навичками з організації процесів хендлінгу та 
утримання аеропорту відповідно до вимог ICAO, IATA та EASA. 
Управлінські навички: розвиток здатності планувати, координувати та контролювати наземні операції в 
аеропорту. 
Цифровізація та інновації: вивчення інтеграції сучасних інформаційних систем, автоматизації та 
симуляційних технологій у практику аеропорту. 
Міжнародна мобільність: формування компетенцій для роботи в мультикультурному середовищі та участі 
у глобальних авіаційних проєктах. 
Сталий розвиток: орієнтація на екологічні стандарти, оптимізацію ресурсів та впровадження «зелених» 
технологій у наземне обслуговування повітряних суден та роботу аеропорту. 

 
КИМ ЗМОЖЕШ ПРАЦЮВАТИ? 

 Інженер з автоматизації та механізації процесів в аеропорту – оптимізація та впровадження сучасних 
технологій для обслуговування літаків і пасажирів. 

 Інженер паливно-заправного комплексу – контроль і організація процесів заправки авіаційним 
паливом. 

 Інженер з експлуатації аеродромної техніки – технічне обслуговування та модернізація наземного 
обладнання. 

 Фахівець із обслуговування пасажирів – організація сервісів у терміналах, робота з клієнтами. 
 Менеджер підрозділів аеропорту чи хендлінгових компаній – управління персоналом, логістикою та 

операційними процесами. 

 
КОНКУРЕНТНІ ПЕРЕВАГИ 

 Міжнародна відповідність 
Випускники орієнтуються на стандарти ICAO та EASA, що робить їх конкурентними на глобальному 



ринку праці. 
 Комплексна технічна підготовка 

Володіння знаннями з експлуатації наземної інфраструктури, аеродромної техніки та технологічного 
обладнання аеропортів. 

 Управлінські компетенції 
Здатність організовувати роботу підрозділів аеропортів, хендлінгових компаній та авіакомпаній. 

 Гнучкість у кар’єрі 
Можливість працювати як у технічних, так і в сервісних чи адміністративних напрямках (інженер, 
менеджер, фахівець із безпеки). 

 Партнерські програми з роботодавцями 
Співпраця з провідними аеропортами та компаніями («Бориспіль», «Жуляни», «ІнтерАвіа», «Мастер-
Авіа»), що забезпечує практичний досвід і швидкий вихід на ринок праці. 

 Міжнародна мобільність 
Знання іноземних мов та адаптація до міжнародних освітніх програм відкривають шлях до роботи за 
кордоном. 

 

ЦЯ ПРОГРАМА – ВАШ ШАНС СТАТИ ЧАСТИНОЮ МАЙБУТНЬОГО 
СВІТОВОЇ ЦИВІЛЬНОЇ АВІАЦІЇ! 


